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Klimaschutz:
Ganderkesee

anz

vorn

Umwelthilfe verleiht Urkunde

Die Deutsche Umwelt-
hilfe hat Ganderkesee -
in einem bundesweiten
Wettbewerb zur ,,Klima-
schutzkommune® er-
nannt. In ihrer Grofien-
klasse hat-die Gemeinde -
den dritten Platz erreicht.”
VON REINER HAASE '

" BERLIN- GANDERKESEE Die
Deutsche Umwelthilfe (DUH)
‘hat gestern die Gemeinde
Ganderkesee mit dem dritten
Preis im Wettbewerb ,Bun-
deshauptstadt im Klima-
schutz 2010“ fiir Kommunen
bis 100.000 Einwohner aus-
gezeichnet. ,Gerade die Mit-
telstadte kénnen den Klima-
schutz zum wesentlichen Bau-
stein. der Stadtentwicklung
machen. Wie der Wettbewerb
zeigt, werden- die Moglich-
keiten mittlerweile erkannt
und ergriffen“, kommentierte
Thomas Pyhel der stellver-
. tretende Leiter der Abteilung

Umweltkommunikation - der.

Deutschen
Umwelt.
»Das Brgebnis zeigt, dass die
Gemeinde auf dem richtigen
Weg ist, mit klimaschonenden
Planungen den Klimaschutz
entscheldend voranzubrin-
gen”, stellt Blirgermeisterin
Alice Gerken-Klaas fest. Siewar
gestern mitHanna Ofter-Sand-
stedt vom Biirgerbus-Verein,
Hartmut Lammert vom Ak-
tionsbiindnis ,Prima Klima“,
dem Griinen-Ratsherrn und
Mitarbeiter des Umweltzen-
trums Hollen, Martin Brink-
mann, und mit Karen Becker,
der Klimaschutzbeauftragten
der Gemeinde, beim Festakt
in Berlin und hat die Urkunde

" Bundesstiftung

»Klimaschutzkommune 2010
in Empfang genommen. .
In der Laudatio heifit es,
dass die Reduzierung des
Energieverbrauchs in den ge-
meindeeigenen  Gebéduden
zwischen 2003 und 2008 umn
{iber 30 Prozent eine auRerge-
wohnliche Leistung darstelit:
»Den Lowenanteil am Erfolg",
so die Birgermeisterin, ,tra-
gen das Regionale Umwelt-
zentrum Hollen und die Haus-
meister, die sich gemeinsam
mit grofem Engagement: fiir
die Energiesparprogramme in
den Schulen und Sportstitten
einsetzen.“ Aber auch die Nut-
zer hitten ihr Verhalten gedn-
dert und zum Gewinn des Ti+
tels -, Klimaschutzkommune*
beigetragen. Der Biirgerbus °
hel% , den Autoverkehr einzu-
ddmmen, das ,Prima-Klima“--
Biindnis riicke das Thema
Klimagchutz ins- Bewusstsein
und nformiere iiber den Kli-
mawandel einschlieSlich dd
globalen Folgen.
+Ubrigens auch am heutigen
Dienstag: ,Prima Klima“ hat
den Oldenburger Universitéts-
professor Dr. Niko Paech ein-
geladen. Er spricht um 19.30
Uhr im Rathaus iiber :;,Die
Grenzen des Wachstums.” <%
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m ann (Reglonales U,
kememde Ganderkesee) Ha

' GANDERKESEE. Die Ge-
meinde Ga.nderkesee hat sich
Cjetzt

schutz 2010" in der Teilnehm-
erklasse bis 100000 Einwoh-
ner unter 27 Teilnehmerkom-

. konnen. AmMontag war eine

- nach Berlin gereist, um die

1 Auszelchnung in- Empfang zu
nehmen. .

Insgesamt hatten swh 73

ganz Deutschland an, ‘dem
‘Wettbewerb betelhgt Die je-
weils besten drei Kommunen

in den Teilnehmerklassen bis.

. 20000 Einwohner; bis’ 100000

. Einwohner und iiber 100000

. Einwohner, wurden mit dem

. Titel Klunaschutzkommune
2010* gewurdlgt

beim - Wettbewerb

,,Bundeshauptstadt im Klima- - eigenen. Liegenschaften

munen den 3. Platz sichern:

. Delegation aus der Gemeinde

QQ}\W\@ (Q-Q'\!\ock

vom 21 Ol 7204C

trum Hollen (RUZ)),
- Otter-Sandstedt (BurgerBus Ganderkesee

ele (Bundesvorsitzender der Deut-

“esee |st ,,Kllmaschutzkommune 20 I 0"

In der Laudatio heifit es dass
die Reduzierung des Energie-
verbrauchs in den gemeinde-
m
den Jahren 2003 bis 2008 um
mehr als 30 Prozent eine
aufdergewohnliche Leistung

Ganderkesees darstelle. Dies

sei das Ergebnis eines klugen
EnergiemanagementS; ,
.Das Ergebnis zeigt,* 'so Biir-

germeisterin: Alice Gerken-

Klaas, ;dass die Gemeinde auf

..dem richtigen Weg ist, mit kli-
Stéadte und: Gemeinden aus

maschonenden * Planungen

den - Klimaschutz. éntschiei- " 4
Zu
‘diesem Erfolg hétten vi,elefBe-

dend. - voranzubringen.®

teiligte:beigetragen. So der

Verein BiirgerBus Ganderke- ¢
-see,durch dender Individua.l— Y

verkehr reduziert worden sei,
oder auch das Aktionsbiind-
nis ana Klima*, das das

-in den Schulen und Sportstét-

i Foto Deuf.SChe Umwelthllfe

Thema Kllmaschutz in das
Bewusstsein der Ganderke-
seer ricke. Den Léwenanteil
am Erfolg hitten jedoch das
Regionales. Umweltzentrum
Hollen (RUZ) und die Haus-
meister; die sich gemeinsam
mit groffem Engagement fir
die Energiesparprogramme

ten binsetzen wiirden. ,Einen
erheblichen = Anteil haben
aber, auch Burgermnen und.

Burger Vereme und Verba;n-‘

‘ kommune ‘nicht mog-
hch gewesen . so - Gerken-
Kla.as a,bschheﬁend
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3. PLATZ IN DER TEILNEHMERKLASSE BIS 100.000
EINWOHNER:

GEMEINDE GANDERKESEE

Der Gemeinde Ganderkesee aus Niedersachsen ist es gelungen, den Energieverbrauch
ihrer Liegenschaften in den Jahren 2003 bis 2008 um mehr als 30% zu reduzieren. Derart
hohe Einsparungen stellen eine auRergewdhnliche Leistung .dar und sind letztlich das
Ergebnis eines klugen Energiemanagements, das sich sowohl an die Nutzer kommunaler
Gebaude richtet als auch die Gebaude selbst in Angriff nimmt.

Auf der Gebaudeseite wurden in den vergangen Jahren zahlreiche Mallnahmen an der.
AuBendammung und Haustechnik vorgenommen. Bestes Beispiel ist die technische
Sanierung der Sporthalle Heide im Jahré 2008 Die Erneuerung der Heizungsanlage und der
vorhandenen Beleuchtungstechnik hat zuk Einspareffekten von Ober 50% gefuhrt. Durch
weitere Sanierungsarbeiten, beispielsweise an der Grundschule Heide oder dem
Schulzentrum Bookholzberg, hat man mittlerweile zahlreiche Moglichkeiten zur technischen
Energieein‘sparUng umgesetzt und die Aufmerksamkeit zunehmend auf den Bereich der
verhaltensbedingten Einsparungen gelegt. ’



Die Aktion ,,Klirﬁaschutz in Sportstatten” kann diesbeziglich als duRerst erfolgreichés Projekt
bezeichnet werden. Nach dem Grundsatz des Férderns und Forderns wird versucht, auf das
Nutzerverhalten einzuwirken. Einerseits werden die Spo_rtler durch Energiespartrainings Gber
die technischen Eigenheiten ihrer Gebdude und mogliche Einsparpotentiale informiert,
andererseits werden Vereine an den Betriebskosten inrer Anlagen beteiligt. Die Motivation
zum klimafreundlichen Alltagshandeln konnte damit deutlich erhéht werden. Ahnliche
Modelle werden auch in Kindergarten und Schulen durchgefuhrt. Es ist zu hoffén, dass
dieser Ansatz auch in Zukunft weiter Schule macht und sich die erzielten Erfoige in vielen
weiteren Kommunen wiederholen lassen! -
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MARTIN BRINKMANN
Umweltzentrum Hollen

Fallt ihnen das auch manchmal auf: Standig ist in den Umklei-
dekabinen das Licht eingeschaltet, auch wenn keiner mehr drin
ist! Wie schon so oft, ist die volle Wettkampfbeleuchtung in
der Halle unnotig eingeschaltet! Wieder mal hat keiner dem
Hausmeister Bescheid gegeben, dass seit Tagen ein Wasser-
hahn tropft! Und heute steht schon wieder, bei Minusgraden
draufSen, die Hallentlr offen und keiner macht sie zu!

Das lasst sich andern: Machen
Sie doch mal ein EnerglesparT:ammg'

Judokas diskutieren Gber Klimaschutz.

Ein Energiespar-Training ist eine kurze Einheit von ca. einer halben Stunde, die vor oder nach einem normalen Training mit
jungen Sportlern durchgefiihrt wird. Ziel ist es, die jungen Sportler flir Fragen des Klimaschutzes und des Energiesparens zu

Geleitet wird das Energie
normalen Trainer, einem
einem-externen Helfer (z
dungseinrichtung). Sinnvoll
rtlern den Zusammenha ergieverbrauch und
Klimaschutz zu diskutieren. AnschlieBend wird gemeinsam
mit dem Energiespar-Trainer die Sporthalle ausgiebig unter
Energiespar-Gesichtspunkten erkundet und dabei werden - mit
moglichst viel SpaR - alle wichtigen technischen Einrichtungen
selber ausprobiert. #
Zum Beispije| die Beleuchtung in der Halle ,richtig” einzuschal-
ten ist nfnchmal gar nicht so leicht: Die Schalttafeln sind

eispiel von einem
nsmitglied oder
iner Umweltbil-
in kurz mit den

Judokas probierken an der Schalttafel.

SportPraxis 3+4/2010

sensibilisieren. Durch einen bewussteren Umgang mit der Sport-
hallen-Technik sollen Verhaltensanderungen bewirkt werden,
die helfen, den Energieverbrauch der Sporthalle zu reduzieren
und so einen konkreten Beitrag zum Klimaschutz zu leisten.

Wichtig ist, dass die jungen Sportler dabei auch ganz konkrete
Handlungsweisen trainieren, die sie leicht im Trainingsalltag

“umsetzen kénnen.

Sportlerinnen probieren die Schalttafel aus.

oft uniibersichtli H gestan
wirklich notig? Muss es immr
leuchtung sein? Hier hilft n
lst ausdruckhd}erwunschtl :
die Umkdgiderciume und D nichtvergessen
erden,;den lauch hier kann rlchtlges Verhalten tralmert
o,
en, ind®m Fragen gestellt und geklart werden:

»Geht das Licht automatisch per Bewegungsmelder aus oder
muss es der Letzte im Raum beim Verlassen ausschalten?

»Darf an den Thermostaten gedreht werden und wenn ja, was
bewirkt dies?

»Wer macht eigentlich die Liftungsfenster in den Duschen
wieder zu und wann?

Sehr hilfreich ist es, wenn dabei auch Berej&b :
zungsraum oder andere Technikrdume ggzeigt we

sonst den Sportlern verborgen bleiben. Das macht den Rund-

Ubungsleiter 4 /20101 3




- o voungsieiter

eigentlich immer das Lichtin der Umkleide an? Habt ihr noch

kein Energiespar-Training gemacht? interessiert ihr euch nicht
fir Klimaschutz?”

Das Energiespar-Training wurde vom Umweltzentrum Hollen

Wie funktioniert ein Thermostat?

gang besonders spannend und die jungen Sportler bekommen
ein Gefiihl dafiir, wie groR der Aufwand ist, um zum Beispiel
ihre Halle mit der nétigen Warme zu versorgen.

Toll ist es, wenn der Hausmeister dabei ist und Hilfestellung
bei komplizierteren Technikfragen gibt. Die Trainer kennen in
der Regel auch nicht alle Details der Techniksteuerung und
lernen so auch noch etwas dazu.

Spielerisch lernen die jungen Sportler so, wie auch sie mit-

. helfen kénnen, Energie in ihrer Sporthalle zu sparen, Kosten ~ wird dieses Training nun fir Trainings-Gruppen regelmaRig
fiir den Verein,zu senken und gleichzeitig einen Beitrag zum  angeboten und ist gew&hnlicher und selbstverstandlicher

| 1 Bestandteil des Vereinslebens.
[ ' ' ‘ v Interessierte, die mehr iber ein Energiespar-Training wissen
mochten, bekommen mehr Iinformationen unter www.ener-
» : giespar-training.de oder wenden sich an den Landessportbund

Bremen (www.lsb-bremen.de) oder das Umweltzentrum Hollen
{(www.ruzhollen.de).

Der Energiespar-Trainer stellt Fragen.

im Rahmen des von der Deutschen Bundesstiftung Umwelt ge-
forderten Projektes ,Klimaschutz im Sportverein“ gemeinsam
mit Sportvereinen entwickelt und erprobt. In diesen Vereinen

% ¥

Der Hausmeister zeigt den Heizungskeller.

L .Eotos:Umweltzer]t{}lf\jﬂ i 1 _—

tanden.

1 . Y Energiespar.Traininge'f("gmichbes-«'"
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Urkunde

JUUS-Wettbewerb 2010 |

fiir Ferienfreizeiten und -aktionen

»Natiirlich sportlich — Sport und Umwelt gehoren zusammen”

Lisa Kolata

Umweltzentrum Hollen

belegte mit ihrem Wettbewerbsbeitrag

y,Energiespar-Training”

den
Aortius Fuct— Jolbowss 7 /46’
- Martina Bucher Johannes Stahr
dsj-Vorstandsmitglied ' ' - NAJU—Vorstandsmithied

" ww'“””

= » w 5 | Deuische‘
JUUS . e Sportjugend /N A I u

Jugend fiir Umweit und Sport m Deutschen Olympischen Sportbund o.¥.




VON BERNHARD KO ESKER

Ganderkesee—Hollen. Als vo Jahresirist . “
fiir Daniela Hutfilter und Lisa Kolata das . -

Ende ihrer Schulzeit am Willms-Gymna-
sium nahte, da. wussten beide Delmenhors-
terinnen nicht so recht, wie es nun fiir sie
~weiter gehen sollte. In der Zeitung lasen
- sie, dass as Regionale Umwelthildungs-

/Zum September 2009 noch -

Frelwﬂllges Iahr als

Dﬁg WALANG S\_Le Y \Z\v < w?;e ‘g

vom 24 .03 . Ad40

]maﬁlg Sclmlklas-
K dergartengruppen zu Besuch,

'um etwa Energieverschwender aufzuspii-
- ren und sogenannte Energieteams zu schu-
“len. Diese Teams machen sich anschlie-

Bend an ihren jeweiligen Schulen daran,
auf Verhaltensanderungen hinzuwirken.
,Wir haben zundchst geglaubt, ddss es

»(ﬁus reiwillige Oko],qg_isch,g .. .im Vorschulalter noch zu frith ist, aber seit

den genommen und haben es nicht

- Seit 14 Jahren gibt es in Hollen die Mog-.
_lichkeit, . ein: 0kolog15ches Bildungsjahr:zu
' “absolvieren. Vaor zwei Jahren kam: auBer-

dem das ,,FOJ im Sport" dazu; das ist nun

' Martin B kmann arbe1tet sie nunim \Bner -

giesparprojekt mit: , Wir gehen in die Turn-
hallen und machen Energiespartrainings
mit den Sportgruppen”, erzhlt Lisa. .
Das Konzept wurde von ihrer Vorgénge-
rin Karolina Otte mit entwickelt; die war

der Iandeswelt fiinf ersten FOJle-

g uberhaupt ‘Zielgruppe '

den Ge‘-‘

Daniela (Hinten links
. Dynamo—Experlment der Kmder o

die Sache vop Lisa, die das Umweltzen- .

.‘ mit anderen FOJlermn

s . nare sind dafiir vorgesehen. _Na

wir hier im: Vorjahr die ersten Erzieherin-

.nen’ geschult haben. sehen wir .das an-

. Si 'floste gestern
fir das Pressegesprach L1$a und: Daniela

~kurzzeitig ab, die sich um 16 Braker Kinder-

der zu kiimmern hatten

em Stromzahler ein prufender
Besuch abgestattet mit Solarzellen gebas-
telt und ein Fahrraddynamo in Gang ge-
bracht. An solchen Tagen geht Daniela Hut-

filter ihrer FOJ- -Kollegin zur Hand. Wenn

gesunde Ernéhrung auf dem Stundenplan
steht, ist es umgekehrt: ,Man lernt die Ar-

'beltswelt kennen und nimmt viel mit fiir

spater", so-Danielas’ Zwischenbilanz. Das

* kénnen Brot- und Marmeladenrezepte sein -
“~oderauch die Uberlegung, im Herbst viel-
- leicht ein Padagogikstudium zu beginner.

<Hier ist immer was ‘los, und auch- wenn
ich die Themen wiederholen - durch die
inderist es doch immer wieder anders.
Auch Lisa sagt, es mache ihr Freude, et-
as zu vermitteln, ,Man kriegt positives
eedbdck.”; Und das eigene Umweltbe-
5§ tsem Werde nebenb 3| a

‘formahons- und Erfahrungsaustausch
nd wollen, beide
nicht missen. Fiinf jeweils’ dgige/Semi-

‘zhollen de oder VW
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| Energiemanagement und Umweltbildung in Sportvereinen
Landessportbund Bremen und Regionales Umweltzentrum (RUZ) Hollen

Ausgangslage und Zielsetzung

Energiesparpotenziale in Sportvereinen be-
ziehen sich haufig auf bauliche Mafnahmen
im Rahmen von Modernisierung und Sanie-
rung, die zwar ein hohes Einsparpotenzial
aufweisen, aber zum Teil auch hohe Investi-
tionen erfordern. Aufgrund mangeinder Fi-
nanzmittel unterbleiben diese dann oder sie
werden vertagt. Erfahrungen aus dem kom-
munalen Bereich belegen, dass auch mit
nicht- und gering-investiven MalRnahmen er-
hebliche Einsparungen einhergehen kdnnen.
Daher wurde der Schwerpunkt des Projekts
auf MaBnahmen gelegt, die ohne gréRere
Investitionen umgesetzt werden kénnen, in-
dem Vereins-Mitarbeiter und Sportler flr das
Thema sensibilisiert werden und die Ent-
wicklung des Energie- und Wasser-
verbrauchs transparent gemacht wird.

MafRnahmen und Ergebnisse

Der Landessportbund Bremen betreibt das

zentrale Sporthallenmanagement fur alle
Sporthallen der Stadt. Im Rahmen des Pro-
jekts wurde die internetbasierte Datenbank
um ein Modul erweitert, welches den neun
teilnehmenden Vereinen wéahrend der Pilot-
phase des Projektes erlaubte, die Zahler-
stédnde im Bereich Strom und Wasser monat-
lich in eine Internetmaske einzugeben. Dank
einer Ubersichtlichen tabellarischen und gra-
fischen Auswertung war der Verein in der
Lage, sich einen schnellen Uberblick
ber den Verbrauch und seine zeitliche Ent-
wicklung zu verschaffen (vgl. Abb. 1).

Der Zugang zu den Daten erfolgt passwort-
geschitzt. Die Struktur der Eingabe- und

Auswertungsmoglichkeiten konnte {ber ei-
nen Testzugang auf der Projektwebsite

www.energiespar-training.de nachvollzogen
werden. ' ‘

Vo Mot gt Secember Qicber Novemierbarsmts

Zeit

[12009 =2008

Jonuar - Februs  Mivz

Abb. 1: Warmeverbrauch im Jahresvergleich

Wahrend der Projektlaufzeit werden insge-
samt vier Workshops durchgefihrt, in denen

der Umgahg mit dem Energiemanagement-

Instrumentarium sowie die Interpretation der
Daten vorgestellt und intensiv erértert wurde.
Die Diskussion uber die Ursachen der unter-
schiedlichen Ergebnisse bzw. des zeitlichen
Verlaufs fiihrte zu einem intensiven Erfah-
rungsaustausch zwischen den Vereinen. Die
Moglichkeiten zur Umsetzung nicht-inves- -
tiver Einsparmaflnahmen sowie die bereits
vorhandenen Erfahrungen damit, wurden
durch ein Ingenieurbiiro moderiert.

Wahrend bei den beteiligten Bremer Verei-
nen der Projektschwerpunkt auf der Einrich-
tung eines Energiemanagements lag, zielte
der vom Umweltzentrum Hollen verfolgte
Ansatz auf die positive -Beeinflussung des
Nutzerverhaltens, um den Energieverbrauch
signifikant und nachweisbar zu senken. Ge-
meinsam mit den am Projekt beteiligten nie-
dersachsischen Vereinen wurden entspre-
chende Bildungsmafinahmen erprobt.
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Der Hauptansatzpunkt besteht darin, dass
bei den aktiven Sportler/-innen und den Ver-
antwortlichen im Sportverein in der Regel
wenig Problembewusstsein in Bezug auf ei-
nen umweltschonenden Vereinsbetrieb vor-
handen ist. Zudem mangelt es hadufig am
notwendigen Engagement oder es fehlt am
technischen Verstandnis, so dass die Még-
lichkeiten zum Energiesparen nicht ausge-
schopft werden. ‘

Entsprechend der Zielsetzung des Projektes

wurden u.a. folgende Mafinahmen eingelei-
tet bzw. umgesetzt:

= Aufbau von dauerhaften personellen
Strukturen

* Klarung von Kompetenzen und Verant-
wortung

=  Vermittlung des Kontexts bzw. des Sinns
von MafRnahmen

* Vermittlung von entsprechendem Know-
How. ‘

Abb. 2: Energiespar-Training vor Ort

Die praktische Umsetzung vor Ort erfolgte
u.a. in Form so genannter Energiespar-
Trainings. Im Rahmen einer handlungsorien-
tierter Schulungseinheit, die in das regulére
Sport-Training integriert ist, wurden vor allem
junge Sportler/-innen fiir den Klimaschutz
-sensibilisiert und in die Funktionsweise von
technischen Anlagen eingewiesen.

28

Die Schulungen wurden meistens von einer
Teilnehmerin des ,Freiwilligen Okologischen
Jahres (FOJ) im Sport“ oder einem Projekt-
mitarbeiter geleitet. Geplant ist, dass kiinftig
auch engagierte Trainer, Vereinsmitglieder,
Eltern oder Teilnehmer/-innen eines ,Freiwil-
ligen Sozialen Jahrs (FSJ) im Spart ‘dle
Schulungen durchfiihren.

Fazit

Um die flr ein erfolgfeiches Energiemana-
gement erforderlichen Strukturen aufzubau-
en und die Routine eines regelmaRigen
Controllings zu entwickeln, ist eine lange An-
lauf-Phase erforderlich. Zudem hat sich ge-
zeigt, dass viele Vereine bei bekannt gewbr-
denen Problemen und Missstdnden auf ex-
terne Hilfe angewiesen sind, um diese
schnell und wirksam abstellen zu kénnen. Im
Rahmen des Projekts konnte dies teilweise
durch eine Vor-Ort-Betreuung durch das
RUZ Hollen gewahrleistet werden.

Die Idee des Projektansatzes in Niedersach-
sen, dass Sportvereine allein durch Enga-
gement und Motivation aller Nutzer einer
Sportstatte, einen signifikanten Beitrag zum
Energiesparen und damit zum Klimaschutz
leisten kénnen, scheint sich zu bewahrhei-
ten. Die Wirksamkeit einzelner Maflnahmen
und die aligemeine Ubertragbarkeit auf an-
dere Vereine muss jedoch noch genauer un- -
tersucht werden.

Kontakt

Klaus Peter
_Landessportbund Bremen
peter@lsb-bremen.de
www.Isb-bremen.de
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Nutzung von Einsparpotentialen in Sportvereinen durch
Energiemanagement am Beispiel Bremen

Dedo von Krosigk

EinfGhrung

Die Untersuchung von Energiesparpotenzia-
len in Sportvereinen konzentriert sich haufig
auf gréBere bauliche und technische Maf-
nahmen, die zwar ein hohes Einspérpotenzi—
- al aufweisen, aber auch hohe Investitionen
erfordern. Aus Kapitalmangel unterbleiben
diese dann oft oder sie werden aufgescho-
ben. Erfahrungen aus dem kommunalen Be-
reich belegen, dass auch mit nicht- und ge-
ring-investiven Maflnahmen erhebliche Ein-
sparungen zu erzielen sind.

Daher wurde der Schwerpunkt des von der
DBU geforderten Projekts auf Malinahmen
gelegt, die ohne gréfere Investitionen um-
gesetzt werden konnen, indem  Vereins-

Mitarbeiter und Sportler fir das Thema sen-
sibilisiert werden und die Entwicklung des
Energie- und Wasserverbrauchs transparent
gemacht wird.

In Bremen nehmen im Rahmen der seit An-
fang 2008 durchgefiihrten Pilotphase des
Projekts neun Vereine teil, die tber eigene
Sportstatten verfiigen. Sowohl die GréRe der
einbezogenen Anlagen (zwischen 1700 und
5500 m? Bruttogrundflache) als auch deren
energetische Standard und damit der Ener-
gie- und Wasserverbrauch variiert stark. Um
die Vereine untereinander vergleichbar zu
machen, wurden die Verbrauchsdaten in
Abbildung 1 auf die Bruttogrundflache bezo-
gen.

300

g Warme
g Strom .

250 -

Verbrauchskennwerte im Vergleich

- 1200

B Wasser

200

1000

150

800

100

spez. Energieverbrauch [kWh/m?*a]

50

spez. Wasserverbrauch [l/m?a]

Abb. 1: Spezifischer Energie- und Wasserverbrauch der Bremer Vereine
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Der Wergleich mit bundesdeutschen Mittel-
werten, die links in Form farbiger Punkte an-
gegeben sind, zeigt, dass der spezifische
Héizenergie- und Stromverbrauch in den
teiinehmenden Sportanlagen bis auf eine
Ausnahme als glinstig eingestuft werden
kann. Beim Wasserverbrauch liegt das Ni-
veau etwas schlechter, wobei zu berticksich-
tigen ist, dass der Ausreifer bei Verein E
durc h die Sportplatzbewésserung verursacht
wird.

Beim Vergleich der Vereine untereinander
wird deutlich, dass sich der Verbrauch pro
Flache um mehr als den Faktor 2 unter-
scheidet. Diese Unterschiede sind einerseits
nutzungsbedingt oder vom Baualter und der
nur mit groferen Investitionen zu verbes-
sernden energetischen Qualitédt der bauli-
chen und technischen Anlagen abhéangig.
Sie liegen aber zu einem erheblichen Teil
auch an der Art und Weise, wie die Anlagen
betrieben und genutzt werden (Wartung,
Regelung, Nutzerverhalten).

Ziel ist es daher, diese Faktoren positiv zu
‘verandern und durch regelmaRige . Uberwa-
chung des Verbrauchs Veranderungen
rechtzeitig zu bemerken und ggf. geeignete
MaRnahmen einzuleiten.

In den neun Bremer Sportvereinen wurden
im Rahmen des Projekts Strukturen fur die
Einrichtung eines Enefgieman‘agement auf-
gebaut und die Controlling-Tatigkeit Uber ei-
nen Zeitraum von zwei Jahren begleitet. Fol-
gende Bausteine sind wesentliche Elemente
des durchgefihrien MaRnahmenpakets:
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Einrichtung und Betreuung des
Energiemanagement

Konsequentes Energie-Controlling schafft
eine wichtige Grundlage flir verbrauchsmin-
dernde Maflnahmen, indem es das Be-
wusstsein fur das Thema schafft bzw. erhéht
und in vielen Fallen erstmalig einen vertief-
ten Uberblick (ber den Ressourcen-
verbrauch und die damit verbundenen Kos-
ten herstellt. Die Durchfihrung des Ener-
giemanagements in Sportvereinen ist grund--
satzlich in Eigenregie moglich, es fehit aller-
dings in der Regel an einem geeigneten In-
strumentarium und einer Hilfestellung bei der
Einfihrung.

Der Landessportbund Bremen hat jlingst das
zentrale Sporthallenmanagement fur die ca.
200 Sporthallen der Stadt Bremen und der
vereinseigenen Sporthallen Gbernommen. Im
Rahmen des Projekts wurde die internetba- .
sierte Datenbank um ein Modul erweitert,
das es den teilnehmenden Vereinen erlaubt,
die Zahlerstdnde monatlich in eine Internet-
maske einzugeben und sich dank einer -
bersichtlichen tabellarischen und grafischen
Auswertung einen raschen Uberblick iber
den Verbrauch und seine zeitliche Entwick-
lung zu verschaffen.

- Der Zugang zu den Daten ist passwortge-

schitzt. Die Struktur der Eingabe- und Aus-
wertungsmoglichkeiten kann Uber einen
Testzugang auf der  Projektwebsite
www.energiespar-training.de mit den in Ab-
bildung 2 angegebenen Login-Daten jedoch
auch von nicht am Projekt teilnehmenden
Vereinen nachvollzogen werden.




www.energiespar-training.de

Login: {gast

Kenmwort: [ test

Anraiian

Zahlerilibersicht
Diagrammauswahl |

Energiekostenverwaltung - Tus Energie Bremen

Abb. 2: Einstiegsmaske zum internetbasierten Verbrauchscontrolling

Die folgenden Abbildungen zeigen exempla-'
risch, wie die Verbrauchsdaten grafisch auf-
bereitet werden. Aus den eingegebenen
Zahlerstanden wird automatisch der jeweili-
ge Verbrauch berechnet und zeitlich und
(beim Heizenergieverbrauch) witterungsma-
Rig auf einen vollen Durchschnittsmonat be-
reinigt und so mit dem Vorjahreswert ver-
gleichbar gemacht. In Abbildung 3 kann der
monatliche  Verlauf des Heizenergie-
verbrauchs nachvolizogen werde. Die som-

merlichen Unterschiede zwischen den beiden
Jahren verdeutlichen den Einfluss eirier gut
funktionierenden Regelung, die einen unnéti-
gen Betrieb der Heizung in den Sommermo-
naten verhindert. Durch Darstellung des seit
Jahresbeginn aufsummierten Verbrauchs
(siehe Abb. 4) kann ‘auch bei monatlich un-
einheitlicher Entwicklung auf einen Blick fest-
gestellt werden, ob der Verbrauch im Ver-
gleich zum Vorjahr tendenziell steigt oder ob
,alles im griinen Bereich® ist.
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Abb. 4: Darstellung des seit Jahresbeginn aufsummierten Warmeverbrauchs im Vergleich zum Vorjahr

Qualifizierung und Erfahrungsaus-
tausch ’

Wahrend der Projektlaufzeit fanden insge-
samt vier Workshops statt, in denen der
Umgang mit dem Energiemanagement-
Instrumentarium sowie die Interpretation der
Daten vorgestellt und.intensiv erortert wurde.
Die Diskussion Uber die Ursachen der unter-
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schiedlichen Ergebnisse bzw. des zeitlichen
Verlaufs bewirkte einen regen Erfahrungs-
austausch zwischen den teilnehmenden
Vereinen. Die Mdéglichkeiten zur Umsetzung
nicht-investiver Einsparmafinahmen sowie
die Erfahrungen, die u.U. bei anderen bereits
damit gesammelt werden konnten, wurden
von externer Seite durch das Ingenieurbiro
ed4-Consult begleitet. '



Hilfestellung bei technischen Mafnah-
‘men

Es hat sich gezeigt, dass viele Vereine bei
bekannt gewordenen Problemen und Miss-
standen auf externe Hilfe angewiesen sind,
um diese schnell und wirksam abstellen zu
kénnen. Im Rahmen des Projekts konnte
dies teilweise durch eine Vor-Ort-Betreuung
durch das RUZ Hollen bereits gewéhrleistet
werden. Fur die Zukunft soll diesem Aspekt
jedoch noch starkere Aufmerksamkeit ge-
schenkt werden, indem nach Wegen gesucht
‘wird, eine entsprechende Betreuung unter
der Regie des LSB Bremen aufzubauen.

Erkenntnisse aus der bisherigen Pro-
jektlaufzeit

Die Ergebnisse des Projekts lassen. sich
stichwortartig zusammenfassen und bewer-
ten:

= Uneinheitliche Entwicklung und unter-
schiedliche Ergebnisse auf Grund des
sehr breites Spektrum teilnehmender
Vereine (Grofle, Sportarten, Struktur,
Zustand der Sportstatten)

» Unterschiedliche Ausgangssituation bzgl.
des Verbrauchscontrolling und der
Kenntnisse in den beteiligten Vereinen

» Teilnahme am Energiecontrolling durch
haupt- und ehrenamtliche Mitarbeiter als
"Energiebeauftragte” mit unterschiedli-
chem leistbaren Engagement

« Um die flir ein erfolgreiches Energiema-
nagement erforderlichen Strukturen auf-
zubauen und die Routine eines regelméa-
Rigen Controlling zu entwickeln ist eine
lange Anlauf-Phase erforderlich.

Aus diesen Grinden ist das bisherige (teil-

weise noch unvolistandige) Zwischenergeb-
nis recht uneinheitlich.

Erfolge

Das Internet-Controlling mit einer flexib-
len, erweiterbaren Struktur wurde erfolg-
reich eingefiihrt :

Es gibt ,Energiebeauftragte” in allen 9
teilnehmenden Vereinen

Es erfolgt eine regelméRige Z&hlerable-
sung (und Interpretation der Ergebnisse)

Durch Einfiihrung des Controlling wurde
eine Sensibilisierung fir das Energie-
thema erreicht

Der Erfahrungsaustausch zwischen den
Vereinen wurde initiiert

Teilweise konnten erste Mallnahmen
(Anderung der Regelung, Aulierbetrieb-
nahme unnbtiger Geréate etc.) umgesetzt
erfoigreich werden

Hemmnisse

Es besteht kaum Einfluss auf nicht ver-
einszugehdrige  Nutzer (verpachtete
Gaststatten, kommerzielle Studios etc.)

Teilweise erschweren unklare Strukturen
und Zustandigkeiten die erfolgreiche Ar-
beit

Grundvoraussetzung fir - erfolgreiches
Energiemanagement sind Ubung und
Motivation, die auch entsprechende Zeit-
kapazitdaten erfordern, die (noch) nicht
Uiberall gegeben sind

Die Abstellung erkannter Missstande ist
ohne externe Unterstitzung oft proble-
matisch

Das Problembewusstsein auf Vorstands-
ebene muss teilweise noch stérker ver-
ankert werden '

Kontakt

Dedo von Krosigk
E4-Consult
krosigk@e4-consult.de
www.e4-consult.de
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Nutzung von Einsparpotentialen in Sportvereinen durch
Verhaltensanderung am Beispiel Niedersachsen

Martin Brinkmann

Einfluhrung

Wahrend bei den beteiligten Bremer Verei-
nen der Projektschwerpunkt die Einrichtung
von Strukturen eines Energiemanagements
war, zielte der gemeinsam vom Umweltzent-
-rum_Hollen mit den niedersachsischen Ver-

einen in den Gemeinden Ganderkesee und .

Hude umgesetzte Ansatz auf die positive
Beeinflussung eines Energie sparenden
Verhaltens aller Nutzer der Sportstatten, so
dass allein hierdurch ohne nennenswerte
finanzielle  Investitionen der  Energie-

verbrauch signifikant und nachweisbar ge-

senkt werden soll.

Hauptansatzpunkte sind, dass den aktiven
Sportlern und den Verantwortlichen im
Sportverein zumeist das Wissen fiir einen
Ressourcen und Umwelt schonenden Um-
gang mit Energie, das Problembewusstsein
selbst und oft auch die Motivation zum eige-
nen Engagement fehlen. Zudem kennen sie

sich selten aus im Umgang mit den techni-

schen Einrichtungen der Sportstatten und
kdnnen deshalb auch die M(")Q|ichkeiten zum
Energiesparen nicht ausschépfen.

- Zur positiven Beeinflussung eines Energie
sparenden Nutzerverhaltens im Sport kdén-

nen folgende Handlungsfelder identifiziert
werden:

« Aufbau von dauerhaften personelien
Strukturen :

* Klarung von Kompetenzen und Verant-
wortung

* Implementierung von Ruckkopplungs-
mechanismen

* Schaffung von Transparenz durch Infor-
mation

‘= Verhaltens-Hinweise mit Nutzung von

Schilsselreizen

» am Menschen orientierte Gestaltung der
Benutzerschnittstellen zur Technik

*  Vermittlung des Kontexts bzw. des Sinns
von Mafihahmen

* Einrichtung von Anreizsystemen

* Vermittlung von entsprechendem Know-
How

Die Handlungsfelder stellen den Versuch
dar, eine systematische Erfassung aller Akti-
onsoptionen strukturiert als Orientierungs-
plan fir die Erstellung eines auf nicht-
investiven MaRnahmen basierenden Mafl-
nahmenkataloges darzustellen.

Die praktische Umsetzung konkret vor Ort
sei hier beispielhaft an einer Einzelmallnah-
me gezeigt:

Energiespar-Training

Ein Energiespar-Training ist eine handlungs-
orientierte intensive Schulungseinheit, die in
das regulare eigentliche Sport-Training in-
tegriert wird, in der vor allem junge Sportler
fir Fragen des Klimaschutzes und des E-
nergiesparens beim Sporttreiben sensibili-
siert werden. Zudem koénnen die Sportler
durch eine Einweisung in die Sportstatten-
Technik und das unmittelbare Ausprobieren
vor Ort konkrete Handlungsmdéglichkeiten
trainieren, um ihr erworbenes Wissen umzu-
setzen. Erg,énzend sollen auch die anwe-
senden Ubungsleiter im Rahmen des ,Ener-
giespar-Trainings" die korrekte Bedienung
der Sportstatten-Technik erlernen bzw. auf-
frischen und an ihre Trainer-Kollegen weiter-
geben.
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Gekitet wird das ,Energiespar-Training®
meist noch von einer Teilnehmerin des ,Frei-
wiligen Okologischen Jahrs (FOJ) im Sport
ode einem Projektmitarbeiter. Geplant ist,
dass auch ‘engagierte Trainer, Eltern der
Sportlerinnen und Sportler oder andere Ver-
einsmitglieder diese unaufwéndige Schu-
lungseinheit zukinftig durchfuhren. Auch flr
die Teilnehmer eines ,Freiwilligen Sozialen
Jahrs (FSJ) im Sport* ware dies sicherlich ei-
ne hteressante und sinnvolle Aufgabe.

Abb 1: Energiespartraining vor Ort

Der Ablauf eines Energiespar-Trainings kann
je nach den Verhdltnissen vor Ort sehr flexi-
bel gestaltet werden. Beginnend solite es

" jedoch -immer mit einer kurzen Einfiihrung
tiber den Sinn der Aktion, um die Sportler zu
informieren und Widerstande abzubauen,
schlieBlich wird ihr normales Sport-Training
,gestort”. Anschlieflend empfiehlt es sich ei-
ne Technik-Erkundungstour durch die Sport-
statte zu unternehmen.

Erklarungsbeddrftig sind oft unnétig kompli-
ziert gestaltete Lichtschalter-Armaturen -
falls es (berhaupt Schalter gibt und nicht,
wie oft noch anzutreffen, das Licht Gber den
Sicherungs-Schalterkasten  aktiviert  wird.
Das Einschalten nur des benétigten Lichts ist
oft nicht so einfach — und so wird aus Unwis-
senheit oder Bequemlichkeit einfach vollig
unnotig die gesamte Sportstatten-Beleuch-
tung - inklusive der Nebenrdume - einge-
schaltet.
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Auch muss oft die Luftung der Sporthalle
und der Umkleidekabinen von den Sportlern
eigenstandig vor Ort geregelt werden, ohne
dass Klarheit besteht, wie die Liftungsania-
ge eigentlich korrekt zu bedienen ist. Uber
offen stehende Liftungskiappen und Fenster
trotz aktivierter automatischer Liftungsania-
ge wird so haufig Energie verschwendet —
ohne die Vermitflung eines Minimums an
Wissen Uber die vorhandene Technik kann
der einzelne sich kaum korrekt Energie spa-
rend verhalten, auch wenn er es wollte.

Wenn die Moglichkeit besteht, die Technik-
rdume, wie den Heizungskeller oder ahnli-
ches, zu besichtigen, solite dies unbedingt
gemacht werden. Hier kdnnen die Teilneh-
mer unmittelbar erfahren, wie viel Aufwand
es erfordert, im Winter zum Beispiel eine
Sporthalle zu beheizen. Sinnvoll ist es, wenn
der Hausmeister auch dabei ist, und die
Technik erklart.

Am Ende eines Energiespar-Trainings sehen
die Sportler die Sportstatte wahrscheinlich
mit anderen Augen und es hat sich die Ein-
stellung der Sportler zu ,ihrer* Sportanlage
ein wenig geéndert - hin zu verantwortungs-
volleren und Energie sparenderen Verhal-
tensweisen beim Sporttreiben.

Das Energiespar-Training wurde vom Um-
weltzentrum Hollen im Rahmen dieses Pro-
jektes entwickelt und erprobt. Durch die sehr
guten Erfahrungen, die wir damit gemacht .
haben, kénnen wir die Nachahmung ‘nur
empfehlen. In den meisten beteiligten Verei-
nen sind Energiespar-Trainings bereits Be-
standteil des normalen Vereinslebens.

Transfer und Austausch von nicht-
investiven Einspar-ideen

Im Rahmen des Projektes werden standig
weitere einfache Ldsungen zur Umsetzung
des nicht-investiven Energiesparens entwi-
ckelt und erprobt. Durch die Projektmitarbei-



ter werden diese Erfahrungen und Erkennt-
nisse weitergegeben und in den regelmafi-
gen Projekttreffen findet ein intensiver Erfah-
rungsaustausch statt.

Beispielhaft fiir eine einfache technische L6-
sung, die im Projekt intensiv erprobt wird,
sei hier zudem der Einsatz von Temperatur-
Datenloggern genannt: Diese Datenlogger
sind heutzutage kleine Daumen-grofle Gera-
te, die permanent die Lufttemperatur und
teilweise auch die Luftfeuchtigkeit in ihrer
“unmittelbaren Umgebung aufzeichnen.

Aufgrund der geringen Gréfie kénnen diese
Geréate praktisch in jeder Raumlichkeit, flr
den gewdhnlichen Nutzer unbemerkt, einge-
setzt werden, so dass die Gefahr des uner-
laubten Entwendens gering ist.

Die gemessenen Daten kénnen anschlielend
Ubersichtlich und anschaulich als Verlaufsgra-
fik am PC-Bildschirm  dargestellt werden.
Selbst technische Laien kdnnen so in der Re-
gel leicht nachvoliziehen, wie z.B. der tat-
séchliche Verlauf der Temperatur tGber einen
lAngeren Zeitraum in einer Turnhalle ist.

Hieraus lasst sich mit ein wenig Erfahrung
auch von technischen Laien erkennen, ob
die Heizungsanlage tatséchlich so die War-
me zur Verfigung stellt, dass zu den Be-
triebszeiten optimale Bedingungen zum
Sporttreiben herrschen und gleichzeitig nicht
unndtig aullerhalb der Nutzungszeiten Uber-
trieben geheizt wird.

Die entdeckten Optimierungsméglichkeiten
werden auf diese Weise nachvollziehbar und
nachweisbar aufgedeckt und kénnen so ge-
meinsam mit einem Fachmann angegangen
und konkrete Probleme schnell behoben
werden. Die Nutzen-Kosten-Relation des
Einsatzes von solchen Temperatur-Daten-
Loggern, bei Anschaffungskosten von der-
zeit ca. 50 Euro, ist extrem hoch.

Uber weitere Energiespar-Tipps kann man
sich auch unter der Projekt-Website -
www.energiespar-training.de informieren.

Die Ergebnisse

Das Engagement der Vereine und die Um-
setzung der Projektideen ist sehr unter-
schiedlich und hangt stark an den beteiligten
Personen bzw. den Interessen des Vereins.
Die technischen Gegebenheiten und die Ei-
gentumsverhdltnisse (vereinseigene oder

kommunale Sportstatte) sind weitere wichti-
ge Einflussfaktoren.

Abb. 2: Der Letzte macht das Licht aus

Trotz der relativ geringen Anzahl von finf
Projektvereinen in Niedersachsen waren
sehr unterschiedliche Konstellationen von
personeller Strukitur und baulichen Gege-
benheiten vorhanden. Besonders erfreulich
und aufschlussreich war, dass in einem Pro-
jekt-Verein der zweite Vereinsvorsitzende
gleichzeitig als Hausmeister fungierte.

Durch diese Doppelfunktion konnte eine op-
timale Einbeziehung aller Beteiligten vom
Sportler bis zur Reinigungskraft erreicht
werden. In Verbindung mit einem herausra-
genden Engagement konnten monatliche
Verbrauchseinsparungen im Bereich Warme
von Uber 40 Prozent erzielt werden. Dieses
Ergebnis muss als spektakular eingeschatzt
werden, waren Einsparungen dieser Hoéhe
bislang nur durch gréRere technische und
finanzielle Investitionen moglich.
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Edei den anderen Projekt-Vereinen in Nieder-
=achsen wurden zwar flir die Sportstatten

=uch moderate Einsparungen nachgewie-
 gen, jedoch nicht annahernd in diesem Um-
fang, was auch nicht zu erwarten war.

[Die Idee des Projektansatzes in Niedersach-
sen, dass Sportvereine allein durch Enga-
gement und Motivation aller Nutzer einer
Sportstétte, einen signifikanten Beitrag zum
Energiesparen und damit zum Klimaschutz
leisten kdnnen, scheint sich nach dem der-
zeitigen Stand des Projektes zu bewahrhei-
ten.
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Die Wirksamkeit einzelner Malinahmen und
allgemeine Ubertragbarkeit auf andere Ver-
eine muss jedoch noch genauer untersucht
werden.

Kontakt

Martin Brinkmann
RUZ Hollen

buero1 @ruzholien.de
www.ruzhollen.de



Ausgewahlte Ergebnisse
des Energie-Controllings
in Bremen und’'Niedersachsen



